
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року № 836 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 29 грудня 2018 року № 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ / розпорядчий документ

Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради

(найменування головного розпорядника

коштів місцевого бюджету )

у/9-СУ-Ж!6

Паспорт
бюджетної програми місцевого бюджету на 2026 рік

1 . 0600000 Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради 36299692

2 .

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

0610000

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )

Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради

(код за ЄДРПОУ)

36299692

3.

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

0611600

(найменування відповідального виконавця)

Здійснення доплат педагогічним працівникам закладів загальної 
1600 0990 середньої освіти за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим

(код за ЄДРПОУ)

2357600000
______________________________________________________________________________бюджетам______________________________________________________________________

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредиту вання місцевого (код бюджету)
(код Програмної класифікації видатків та (код Типової програмної класифікації видатків та кредитування (код Функціональної класифікації бюджету)

кредитування місцевого бюджету) місцевого бюджету) видатків та кредиту вання бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань -51393500.00 гривень , у тому числі загального фонду -  51393500,00 гривень та спеціального фонду 
-  0.00 гривень .

5. Підстави для виконання бюджетної програми

Конституція України, Бюджетний Кодекс України, Закон України «Про освіту» (зі змінами), Закон України «Про повну загальну середню освіту» (зі змінами), Закон України "Про Державний 
бюджет України на 2026 рік", постанова Кабінету Міністрів України від 14.01.2015 № 6 "Про деякі питання надання освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам" (зі 
змінами), наказ Міністерства освіти України від 15.04.1993 № 102 "Про затвердження Інструкції про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти" (зі змінами), постанова 
Кабінету Міністрів України від 14.06.2000 № 963 "Про затвердження переліку посад педагогічних та науково-педагогічних працівників" (зі змінами), постанова Кабінету Міністрів України 
від 08.11.2024 № 1286 "Деякі питання оплати праці педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти" (зі змінами), постанова Кабінету Міністрів України від 27.12.2024 № 1515 
"Деякі питання використання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення доплат педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти" (зі змінами), 
постанова Кабінету Міністрів У країни від 26.12.2025 № 1763 «Деякі питання використання коштів, передбачених у державному бюджеті для підвищення престижності праці у сфері освіти, в 
частині здійснення доплат педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти», лист Міністерства освіти і науки України від 31.12.2024 № 1/24704-24 "Про встановлення доплати 
відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 08.11.2024 № 1286", наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 № 836 "Про деякі питання запровадження програмно- 
цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів" (зі змінами та доповненнями), рішенн^Черкаської міської ради від 18.12.2025 № 91-54 «Про затвердження,доложень про 
виконавчі органи Черкаської міської ради в новій редакції», рішення Черкаської міської ради від 24.12.2025 № 91-201 "Про бюджет Черкаської міської територіальної громади на 2026 рік 
(2357600000)" зі змінами згідно рішення Черкаської міської ради від 08.01.2026 № 92-1



6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№
з/п

Ціль державної політики

1 Забезпечення здійснення доплат за роботу в несприятливих умовах праці педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти за рахунок субвенції з державного бюджету 
місцевим бюджетам

7. Мета бюджетної програми

Здійснення заходів із здійснення доплат педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам

8. Завдання бюджетної програми

№
з/п

Завдання

1 Забезпечити організацію здійснення доплат за роботу в несприятливих умовах праці педагогічним працівникам закладів загальної середньої освіти за рахунок субвенції з державного 
бюджету місцевим бюджетам

9. Напрями використання бюджетних коштів
гривень

№
з/п

Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5

1
Здійснення доплат за роботу в несприятливих умовах праці педагогічним працівникам закладів загальної 
середньої освіти за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам

51 393 500,00 0,00 51 393 500,00

Усього 51 393 500,00 0,00 51 393 500,00

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми
гривень

№
з/п

Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

і 2 3 4 5

Усього

11. Результативні показники бюджетної програми

№
з/п

Показники Одиниця виміру
Джерело

інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7

1 з а т р а т

Обсяг коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам 
на забезпечення здійснення доплат за роботу в несприятливих 
умовах праці педагогічним працівникам закладів загальної 
середньої освіти

грн. кошторис 51 393 500,00 0,00 51 393 500,00



Кількість штатних одиниць педагогічних працівників закладів 
загальної середньої освіти, яким необхідно здійснювати доплати за 
роботу в несприятливих умовах праці субвенції з державного 
бюджету місцевим бюджетам

осіб розрахунок 2 578,63 0,00 2 578,63

2 продукту
Кількість штатних одиниць педагогічних працівників закладів 
загальної середньої освіти, яким здійснюються доплати за роботу в 
несприятливих умовах праці субвенції з державного бюджету 
місцевим бюджетам

осіб розрахунок 2 578,63 0,00 2 578,63

3 ефективності

Середні витрати на одну штатну одиницю педагогічних працівників 
для здійснення доплати за роботу в несприятливих умовах праці за 
рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам

грн. розрахунок 19 930,54 0,00 19 930,54

4 ЯКОСТІ

Відсоток забезпечення потреби у здійсненні доплат за роботу в 
несприятливих умовах праці педагогічним працівникам закладів 
загальної середньої освіти за рахунок субвенції з державного 
бюджету місцевим бюджетам

відс. розра> унок у / 100,00 0,00 100,00

Директор департаменту освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради

ПОГОДЖЕНО:
Деп;

Богдан БЄЛОВ
(Власне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)

Тетяна ХАРЕНКО
(Власне ім'я. ПРІЗВИЩЕ)


