
З А Т В Е Р Д Ж Е Н О  
Н аказ М ін істер ства  ф інан сів  У країни  

26 серпн я 201 4  року №  836 
(у редакц ії наказу  М ін істерства  ф інан сів  У країни  

в ід  29 грудня 2018 року №  1209)

ЗАТВЕРДЖ ЕНО 

Наказ департаменту освіти та гуманітарної політики ЧМР
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)№ш.тл *  £/

П А С П О РТ
бю дж етної програм и  місцевого бюджету на 2022 рік 

0600000 Д еп артам ен т освіти га гум ан ітарн о ї п ол ітики  Ч еркасько ї м іської ради 36299692
(код Проірамної класифікації видатків (найменування головного розпорядника) (код за ЄДРПОУ)

га кредитування місцевого бюджету)

0610000 Д еп артам ен т освіти та  гум ан ітарно ї пол ітики  Ч ерк асько ї м іської ради 36299692
(ОД ІІрограмної класифікації видатків (найменування иідіювідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)
га кредитування місцевого бюджету)

0611160 і 160 0990

Забезпечення д іяльності цен тр ів  професійного розвитку педагогічних 
п р ац івн и к ів 2357600000

■ (код Програмної 
класифікації видатків 

та кредитування
місцевого бюджету)

(код Типової 
нроірамної 

класифікації 
видатків та 

кредитування 
місцевого 
бюджету)

(код 
Функціональн 
оі класифікації 

видатків та 
кредитування 

бюджет))

(найменування бюджетної програми чітді

О бсяг бю джетних
призначень/бю дж етних асигнувань

у тому числі із загального фонду -

та спеціального фонду -

З 673 468,0 гривень,

З 673 468,0 гривень 

0,0 гривень

і з  Типовою програмною класифікацією видати 
місцевого бюджету)

а кредитування (код бюджету)



5. Підстави для виконання бюджетної програми

Конституція України, Закон України «Про освіту» (зі змінами), Закон України «Про загальну середню освіту» (зі змінами), Бюджетний 
Кодекс України (зі змінами), Закон України "Про Державний бюджет на 2022 рік", постанова КМУ №65 від 1.03.2014 "Про заходи з 
економії державних коштів та недопущення втрат бюджету, постанова КМУ від 22.08.2010 № 796 "Про перелік платних послуг, що 
можуть надаватись навчальними закладами, іншими установами та закладами системи освіти, що належать до державної і комунальної 
форми власності" (зі змінами), рішення ЧМР від 6.09.2012 №  3-1129 "Про порядок оренди майна, що належить до комунальної 
власності територіальної громади м.Черкаси", рішення ЧМР "Про бюджет Черкаської міської територіальної громади на 2022 рік 
(23576000000)" від 23.12.2021 №  16-22, Рішення ЧМР від 27.01.2020 №  2-5678 "Про затвердження Програми соціально-економічного 
і культурного розвитку міста Черкаси на 2020-2022 роки" (зі змінами)

Цілі державної політики на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№  з/п Цілі державної політики

1
Забезпечення професійного розвитку педагогічних працівників закладів освіти на базі комунальної установи «Центр 
професійного розвитку педагогічних працівників» Черкаської міської ради

7. Мета бюджетної програми

Забезпечення реалізації державної політики в сфері професійного розвитку педагогічних працівників. 

8. Завдання бюджетної програми

№  з/п Завдання

1
Забезпечення надання послуг з професійного розвитку педагогічних працівників закладів освіти 
комунальною установою «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Черкаської 
міської ради

9. Напрями використання бюджетних коштів
гривень

№  з/п
Напрями використання бюджетних 

коштів
Загальний

фонд
Спеціальний

фонд
Усього

1 2 3 4 5

1

Забезпечення оплати заробітної плати 
та витрат на утримання комунальної 
установи «Центр професійного 
розвитку педагогічних працівників» 
Черкаської міської ради

3673468,00 0.0 3 673 468,0

Усього 3 673 468,0 0,0 3 673 468,0

10. Перелік місцевих/регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми
гривень

№  з/п Найменування місцевої/регіональної програми
Загальний

фонд
Спеціальний

фонд
Усього

1 2 3 4 5

Усього



езультатизні показники бюджетної проф ам и

№  з/п Показники Одиниця
виміру

Джерело
інформації

Загальний
Фонд

Спеціальний
Фонд

Усього

1 2 3 4 5 6 7
Забезпечення оплати  заробітної плати  та в и тр а т  на утр и м ан н я  ком унальн ої установи «Ц ентр професійного розвитку 
педагогічних п р ац ів н и к ів»  Ч ерк асько ї м іської ради

1 затр ат

1.1.
Обсяг фінансування на реалізацію 
програми - усього

грн. кошторис 3 673 468,0 3 673 468,0

1.2.
Кількість центрів професійного 
розвитку од.

рішення ЧМР 
№ 3-45 від 
26.01.2021

1 1

1.3.

Кількість штатних одиниць 
працівників комунальної установи 
«Центр професійного розвитку 
педагогічних працівників» Черкаської 
міської ради

од.
рішення ЧМР 

№ 3-45 від 
26.01.2021

15,0 15,0

1.4.
Кількість підпорядкованих закладів 
освіти

од.
Зведення 
звітів по 
мережі

93 93

1.5.
Кількість педагогічних працівників 
закладів освіти міста комунальної 
форми власності УСЬОГО вт.ч .

ос. звітність 3338 3338

1.5.1.
кількість педагогічних працівників 
закладів загальної середньої освіти ос. Звіт 83-рвк 2073 2073

1.5.2.
кількість педагогічних працівників 
закладів дошкільної освіти ос. Звіт 85-рвк 1081 1081

1.5.3.
кількість педагогічних працівників 
закладів позашкільної освіти ос. Звіт 1-пз 184 184

2 продукту

2.1.
Кількість підготовлених методичних 
рекомендацій, матеріалів направлених 
в заклади

од. План роботи 33 33

2.2.

Кількість проведених навчальних 
заходів ( семінарів, нарад, майстер 
класів тренінгів, засідань молодого 
вчителя, методичних об'єднань, 
фахових конкурсів, творчих груп)

од. План роботи 268 268

2.3.
Кількість людиноднів відвідувань 
навчальних заходів

людинодні План роботи 5791 5791

2.4.
Кількість педагогічних працівників, 
які пройшли курсову підготовку

ос.
Рішення 

атестацій них 
комісій

2535 2535

3 еф ективності

3.1.
Середня кількість установ, які 
обслуговує один працівник центру од. розрахунок 6 6

3.2.

Середня кількість педагогічних 
працівників на одного працівника 
комунальної установи «Центр 
професійного розвитку педагогічних 
працівників» Черкаської міської ради

ос. розрахунок 223 223

3.3.

Кількість навчальних заходів на 
одного працівника комунальної 
установи «Центр професійного 
розвитку педагогічних працівників» 
Черкаської міської ради

од. розрахунок 18 18



4 якості

педагогічних
з

В.о. ди 
ЧМР

арної політики

міської ради

Питома вага педагогічних 
працівників, що підвищили 
кваліфікаційну категорію, отримали 
педагогічне звання до загальної 
кількості педагогічних працівників

розрахунок


