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01.03.2018 р.                                                                                                           Черкаси
Присутні: 
Удод Ірина Іванівна – директор департаменту економіки та розвитку;
Богодаєва Леся Вікторівна- заступник начальника управління -  начальник відділу стратегічного розвитку управління економічного розвитку департаменту економіки та розвитку; 
Короткошей Леся Іванівна- заступник директора департаменту – начальник управління економічного розвитку департаменту економіки та розвитку; 
Харенко Тетяна Іванівна – заступник директора департаменту фінансової політики;
Огородюк Сергій Петрович – член Колегії архітекторів України;
Саричев Сергій Михайлович - директор студії дизайну «SOLASS»;
Більда Андрій Олександрович - учасник проекту «Школа мерів».

Порядок денний
Презентація проекту «Школи мерів»

1. СЛУХАЛИ: 
Харенко Т.І. яка проінформувала присутніх щодо діяльності німецького товариства міжнародного співробітництва GIZ. За результатами доведеної інформації відбулося обговорення пріоритетних напрямків діяльності GIZ та можливості співпраці.
Богодаєву Л.В. яка озвучила дві пропозиції, які надійшли до стратегічного комітету, а саме: 
- від депутатського корпусу щодо проведення тендеру на залучення організацій по напрацюванню та розробки стратегії розвитку міста, при цьому зазначивши, що  бюджетом на такі послуги передбачено 250,0 тис. грн.
-   від школи мерів про готовність долучитися до розробки стратегії міста.
Члени стратегічного комітету перейшли до розгляду та обговорення вищезазначених пропозицій. Зокрема Богодаєва Л.І. повідомила про умови проведення тендеру.


У Школі Мерів навчаються діючі міські голови, а також місцеві політичні та громадські лідери з міст обласного значення та об’єднаних територіальних громад 
даний проект існує в Україні третій рік. Має за мету - формування стратегічного бачення щодо управління містом. 
Далі презентував проект стратегії розвитку міста, розроблений      переглянути та обговорити презентацію проекту «Публічна політика» щодо створення платформи для тісної та конструктивної взаємодії громадських активістів, бізнесу та влади задля спільного формування стратегічного бачення майбутнього міста та подальшої співпраці у розробці та реалізації проектів розвитку міста та регіону.
Після перегляду презентації відбулося обговорення проекту та розгляд питань щодо реалізації заходів Програми розроблення стратегічного плану.
По закінченню обговорення відбулося підбиття підсумків та визначення основних кроків розвитку стратегії.
ВИРІШИЛИ:
1. Припинити співпрацю стратегічного комітету з ГО «Нова країна».
2. Провести зустріч з учасниками Стратегічної сесії міста, які записались для участі у роботі щодо розробки стратегічного плану розвитку міста.
3. Визначити кроки реалізації заходів Програми розроблення стратегічного плану міста за результатами проведеної Стратегічної сесії 23.09.2017 року, а саме:
	Назва заходу
	виконавець
	Термін реалізації

	За результатами проведеної стратегічної сесії підготувати звіт та презентацію спільно з представниками ГО «Нова Країна» презентацію 

	Департамент економіки та розвитку, ГО «Нова Країна»
	14 днів
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	Департамент економіки та розвитку, відповідна організація
	

	Затвердити анкету
	
	

	Робота над визначенням профілю міста:
· початок роботи робочих груп;
· сценарій розвитку;
· зустріч з робочими групами для здійснення свод-аналізу;
	Стратегічний комітет
	14 днів
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до 15 лютого

25 листопада
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	Стратегічний комітет
	







Записала Герасименко
